Wir suchen Verstarkung!
FUr unsere Abteilung Hochbau suchen wir
Bauzeichner (m/w/d), Azubi (m/w/d)

Wir bieten:

- eine gute Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf durch
flexible Arbeitszeitmodelle und Gleitzeit

- 30 Tage Urlaub

- Die Mdoglichkeit von Remote Work und Homeoffice — bewerben
Sie sich gerne auch, wenn Sie nicht in der Nahe wohnen, wir
finden eine Lésung!

- Ubertarifliche Bezahlung

- einen sicheren Arbeitsplatz

- eine flache Hierarchie in einem tollen Team

- ein Burogebaude im Grunen, mit Blick auf Walder und
Spazierwegen fur die Mittagspause

- verantwortungsvolle Aufgaben und interessante Projekte

- Gestaltungsspielraum fur den eigenen Aufgabenbereich

Ihr Profil:
- Leidenschaft fir soziales, nachhaltiges Gestalten
- Die Fahigkeit, selbststandig, zuverlassig und sorgfaltig zu
arbeiten
- Kenntnisse im Umgang mit CAD-Software
- mindestens 3 abgeschlossene Semester

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihrer Arbeitszeit- und Gehaltsvorstellungen an info@plan-lenz.de.
Auch fur Ruckfragen zum Jobprofil stehen wir gerne zur Verfigung!
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Seit 70 Jahren gestaltet unser
familiengefiihrtes Unternehmen die
Eifel. Wir ibernehmen Verantwortung
fur die Umwelt, die uns anvertraut
wird - seien es Gebaude, Freiflachen,
StralRen, Platze oder Siedlungsraume.
Wir sind der Uberzeugung, dass wir
als Architekt*innen und
Ingenieur*innen  Zukunft gestalten
kénnen, und wir modchten sie zu
einem lebendigen, sozialen und
nachhaltigen Ort machen.

Den Wert eines Unternehmens
machen nicht Gebaude und
Maschinen und auch nicht seine
Bankkonten aus. Wertvoll an einem
Unternehmen sind nur die Menschen,
die dafiir arbeiten, und der Geist, in
dem sie es tun.

- Heinrich Nordhoff

Wir arbeiten in flachen Hierarchien
und schatzen den Input jedes
Teammitglieds. Wo es die Aufgaben
zulassen, ermdglichen wir Homeoffice
und flexible Arbeitszeiten. Unser
Betrieb ist sehr familienfreundlich und
haufig sind auch Kinder dabei, egal,
ob sie gerade laufen lernen oder die
konzentrierte Atmosphare far
Schularbeiten nutzen.

Nachhaltigkeit und klimaresilientes
Bauen sind uns grofRe Anliegen.




